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IT Projektový manažér pre 
komplexné energetické riešenia 

Firma: FUERGY Industries j. s. a.

Miesto práce: Závodská cesta, Žilina 

Druh pracovného pomeru: Plný úväzok

Termín nástupu: ASAP

Mzdové podmienky (brutto): od 3 500 EUR (finálna mzda záleží od skúseností a seniority uchádzača) 

 

Informácie o pracovnej ponuke:
 

Chceš sa podieľať na budovaní revolučného projektu, ktorý má potenciál stať sa Uber-om alebo Airbnb v energetike?  

Máš vzťah k technológiám, inováciám, udržateľnosti a máš chuť priučiť sa niečo nové aj z oblasti energetiky? 

Do FUERGY hľadáme IT Projektového manažéra pre komplexné energetické riešenia, ktorý sa nebojí vyjsť zo svojej komfortnej 

zóny a zažiť dynamiku startupového prostredia. My ti za to ponúkame príležitosť, aká neprichádza každý deň – stať sa 

súčasťou budovania energetiky novej generácie.

Popis pracovnej pozície:

Do našej rýchlo rastúcej spoločnosti hľadáme skúseného IT projektového manažéra pre náš tím. Ideálny kandidát má 

minimálne 7 rokov skúseností s riadením IT projektov, pričom skúsenosti v energetickom sektore sú veľkou výhodou.  

Očakávame silné schopnosti v plánovaní, koordinácii a vedení projektových tímov. Kandidát by mal mať skúsenosti s riadením 

rozpočtov, identifikáciou a mitigáciou rizík, ako aj so zavádzaním projektových metodológií. Hľadáme lídra s vynikajúcimi 

komunikačnými schopnosťami, ktorý dokáže efektívne spolupracovať so stakeholdermi na všetkých úrovniach. Znalosti 

energetických systémov a technológií sú vítané. 
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Zodpovednosti:

• Plánovanie, koordinácia a riadenie IT projektov od začiatku až po úspešné dokončenie. 

• Zabezpečenie efektívnej spolupráce projektových tímov a dosiahnutie stanovených cieľov. 

• Definovanie projektových cieľov, rozsahu, časového harmonogramu a rozpočtu. 

• Identifikácia a riadenie rizík spojených s projektom, vypracovanie plánov na ich mitigáciu. 

• Komunikácia so stakeholdermi, vrátane klientov, vedenia a tímov, zabezpečenie jasnej a efektívnej informácie o stave projektu. 

• Monitorovanie a kontrolovanie pokroku projektu, zabezpečenie dodržiavania termínov a kvalitatívnych štandardov. 

• Správa rozpočtu projektu, sledovanie nákladov a zabezpečenie efektívneho využitia zdrojov. 

• Implementácia a sledovanie projektových metodológi, prispôsobenie procesov podľa potreby. 

• Koordinácia technických aspektov projektu, spolupráca s technickými odborníkmi na riešenie technických otázok. 

• Príprava a prezentácia projektových reportov, analýz a odporúčaní pre vedenie spoločnosti. 

• Riadenie zmien v projekte, aktualizácia projektovej dokumentácie a komunikácia zmien s tímom. 

• Zabezpečenie, že všetky projektové aktivity sú v súlade s firemnými politikami, normami a legislatívou. 

• Udržiavanie a rozvoj vzťahov s externými dodávateľmi, partnermi a klientmi. 

• Facilitačné vedenie stretnutí, workshopov a brainstormingov na podporu inovácií a riešení problémov. 

• Hodnotenie a optimalizácia procesov projektového riadenia s cieľom zvýšiť efektivitu a produktivitu. 

• Príprava a implementácia projektových plánov, harmonogramov a milníkov. 

• Zodpovednosť za dodržiavanie termínov a kvalitatívnych štandardov, včasné identifikovanie a riešenie problémov. 

• Spolupráca s finančným oddelením na tvorbe a sledovaní projektových rozpočtov a finančného reportingu. 

• Vysokoškolské vzdelanie v oblasti informačných  
 technológií, inžinierstva alebo príbuznom odbore. 

• Minimálne 7 rokov skúseností s riadením technických  
 projektov, preferovane v energetickom sektore. 

• Pokročilé znalosti projektového riadenia a metodológií. 

• Skúsenosti so správou rozpočtov  
 a finančným reportovaním. 

• Schopnosť identifikovať a riadiť riziká projektov. 

• Vynikajúce organizačné a časové schopnosti. 

• Silné analytické a problém-riešiace schopnosti. 

• Vynikajúce komunikačné a prezentačné schopnosti. 

• Schopnosť viesť a motivovať tím. 

• Skúsenosti so softvérovými nástrojmi na riadenie  
 projektov (napr. Jira). 

Uvítame: 

• Znalosti o energetických systémoch atechnológiách. 

• Certifikácie v projektovom riadení  
 (napr. PMP, PRINCE2, Certified Scrum Master). 

• Skúsenosti s implementáciou projektov  
 v energetických spoločnostiach. 

• Skúsenosti s riadením medzinárodných projektov. 

• Schopnosť pracovať v multikultúrnom prostredí. 

• Znalosti anglického jazyka na pokročilej úrovni.

Kvalifikačné a osobnostné predpoklady:
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Kontaktná osoba:
Beáta Kramáreková
Tel. č.: +421/911 322 550
E-mail: beata.kramarekova@fuergy.com

Zamestnanecké výhody a benefity:

• 4 dni sick days do roka ( 1 deň za 1Q ), 

• 15 dní do roka plné doplatenie práceneschopnosti (po skončení skúšobnej doby), 

• 5 dní dovolenky nad rámec Zákonníka práce 

• stravné v plnej výške vo forme finančného príspevku, 

• MultiSport karta plne hradená zamestnávateľom, 

• služobný telefón a notebook podľa vlastného výberu, 

• home office podľa dohody s nadriadeným,

• flexibilný pracovný čas po dohode s nadriadeným, 

• pravidelné teambuildingy, 

• pestrá a dynamická práca v perspektívnej oblasti s veľkým ekologickým prínosom,

• stabilný, motivovaný a rozmanitý kolektív, 

• možnosť vzdelávania, sebarealizácie a odborného rastu.

Charakteristika spoločnosti:

FUERGY je rýchlorastúca slovenská technologická spoločnosť prinášajúca inovatívny prístup k energetike, jej riadeniu  

a optimalizácii. Je lídrom na trhu v inštalovaní smart batériových úložísk a v poskytovaní automatizovaných softvérových 

riešení pre komerčný a energetický sektor.

Prostredníctvom unikátneho know-how a in-house technológie pomáhame:

• znižovať náklady na energie našim zákazníkom,

• zefektívňovať výrobu a spotrebu elektrickej energie,

• zvyšovať energetickú sebestačnosť,

• decentralizovať a dekarbonizovať celú energetiku.

Spolupracujeme s veľkými spoločnosťami ako sú Slovenské elektrárne - energetické služby alebo Železiarne Podbrezová.

Naše veľkokapacitné batériové úložiská môžete nájsť už po celom Slovensku. Medzi našich zákazníkov patrí napríklad Národný 

futbalový štadión, automotive spoločnosti ako Eissmann Automotive Slovensko či Audia Plastics, výrobné spoločnosti ako 

Osram Slovakia alebo Müller Textiles, nákupné centrum OC Galéria v Martine a množstvo iných. Kapitálová investícia od 

spoločnosti Pro Partners Holding vo výške 16 miliónov EUR nám umožnila rozšíriť produktové portfólio  

a rozbehnúť expanziu do Českej republiky. 


